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Comment utiliser ce guide

Guide d’information et d’organisation. Les démarches et calculs ne constituent pas une décision d’autorité,
un conseil fiscal individuel ou une garantie d’emploi. Vérifiez les conditions actuelles avant tout
engagement.

Vous trouverez : Inventaire du parcours ; Deux simulations ; Plan de candidature.
Votre parcours de lecture

1. Préparer votre CV et vos deux entretiens

2. Avant le travail sur le CV

3. Construire une preuve de compétence

4. Le CV a relire avant envoi

5. Simulation 1 - Diagnostic de votre candidature, 45 minutes

6. Entre les deux séances

7. Simulation 2 - Mise en situation et progression, 45 minutes

8. Suivi de candidature

9. Construire une candidature infirmiere pour la Suisse romande

Lisez d’'abord le parcours, puis complétez le cahier de travail. Les champs proposés dans les modéles
servent a I'adaptation a votre situation ; ne transmettez jamais un modéle non complété.

Préparer votre CV et vos deux entretiens

Ce document prépare un accompagnement individuel de candidature. Remplissez-le dans votre espace
privé. Transmettez uniqguement les éléments nécessaires par le canal individuel convenu. Les entretiens
sont des simulations indépendantes ; aucun jury officiel HUG ou CHUV n’intervient.

Avant le travail sur le CV

Choisissez une annonce suisse précise et conservez son texte. Préparez votre CV actuel, les intitulés exacts
de vos diplomes, I'état réel de leur reconnaissance, vos dates d’emploi, vos taux d'activité, vos langues et
votre disponibilité. Indiquez vos activités effectivement réalisées et les responsabilités exercées. Signalez
les informations a vérifier au lieu de les compléter par approximation.

Poste et annonce visés :

Profession, diplome et reconnaissance :
Disponibilité et taux d’activité souhaités :
Langues et niveau justifiable :
Trois expériences utiles pour ce poste :
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