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SWISS CARE HORIZON / ACADÉMIE

Soins et santé communautaire
Présenter une situation complète
Relier le besoin, l’action confiée et le résultat.

Fiche originale de révision

Ce support pédagogique indépendant ne reproduit pas tous les cours de votre école. La progression par année est
indicative. Vérifiez chaque objectif dans votre programme officiel. Les gestes et décisions cliniques exigent la qualification,
la supervision et les procédures applicables.

Version en ligne : https://swiss-care-horizon.harmonicalflavors.chatgpt.site/academie/assc-3.html
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FICHE 1 / ASSC

Présenter une situation
complète
Objectif : Relier le besoin, l’action confiée et le résultat.

Comprendre l’essentiel
Pour préparer une évaluation, choisissez une situation autorisée et anonymisée. Présentez le
contexte utile, le besoin identifié, votre rôle et les ressources sollicitées. Le jury doit comprendre
votre contribution sans vous attribuer celle d’un autre métier.

Décrivez l’activité effectuée, les vérifications, les écarts et la transmission. Expliquez ce que vous
avez observé après l’activité, puis ce que vous referiez ou modifieriez avec l’équipe. Une analyse
honnête rend visibles vos apprentissages.

Comparez votre préparation à la grille officielle de votre formation. Les critères locaux priment sur
ce support. Ne mémorisez pas un discours unique qui masquerait les particularités de la personne
et du contexte.

Cas fictif à résoudre
Votre présentation décrit une décision infirmière comme si vous l’aviez prise seul.

Formulez votre réponse avant de lire la page suivante.

Question de rappel
Une bonne présentation clarifie…

A. Seulement le diagnostic médical.

B. Votre rôle et les relais mobilisés.

C. Une autonomie plus grande que la réalité.
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CORRECTION & CONSOLIDATION

Présenter une situation complète

Raisonnement proposé
Distinguer la décision de l’équipe, la tâche confiée et votre observation. Nommer le rôle réel de
chacun.

Réponse à la question
B. Votre rôle et les relais mobilisés.

L’évaluation doit refléter les compétences effectivement exercées.

Relier au cours officiel
Quel objectif de votre programme correspond à cette fiche ? Quelle notion ou procédure manque
encore à votre préparation ? Quelle question poser au formateur ?

Mon prochain objectif : __________________________________________________

Ma prochaine révision : __________________________________________________

Repères de parcours
Orientation.ch — ASSC CFC : https://www.orientation.ch/fr/professions/assistant-e-en-soins-et-sante-communautaire-cfc

Textes, cas et questions : créations pédagogiques Swiss Care Horizon, préparées avec assistance numérique. Les
références situent le cursus ; elles ne valident pas cette fiche. Relecture par un formateur compétent nécessaire avant
intégration dans une formation ou une évaluation.


